
ИНФОРМАЦИЯ 

о мониторинге реализации указов Президента Российской Федерации  

 от 7 мая 2012 года в Аксайском районе  

 

Здравоохранение.  

       
В рамках Губернаторской программы по укомплектованию врачебными кадрами 

медучреждений области по востребованным для района специальностям были 

переподготовлены  специалисты: 

В 2013 году 1 врач по специальности «Профпатология», в 2012 году-заместитель 

главного врача по лечебной работе по специальности «Организация здравоохранения и 

общественное здоровье» 

 

В 2012г. единовременные компенсационные выплаты в размере 1 миллион рублей 

получили 3 человека.  

В 2013г. единовременные компенсационные выплаты в размере 1 миллион рублей 

получили 5 человек.  

В МЗ РО поданы документы на получение единовременной компенсационной 

выплаты в размере 1 миллион рублей еще на 2-х специалистов. 

 

По Губернаторской областной программе оказания государственной поддержки 

молодым специалистам здравоохранения и работникам дефицитных профессий по 

улучшению жилищных условий получили бюджетные субсидии для оплаты части 

стоимости жилья и жилищные займы  48 человек (за период действия программы с 2005 

года). 

На получение бюджетной субсидии на приобретение (строительство) жилья в 

2013 году поданы документов на 13 молодых специалистов и на 3 специалиста 

дефицитных профессий. Получили субсидии на приобретение (строительство) жилья в 

2013г. 5 человек. 

 

В 2013году выдано 24 целевых направления для поступления в РостГМУ на 

лечебно-профилактический и педиатрический факультеты, по которым поступили 9 

человек. 

В 2013г. прошли  повышение  квалификации 69  врачей-специалистов, 85 человек 

среднего медицинского персонала. 

 

В МБУЗ ЦРБ на конец 2013г. трудоустроено 28 инвалидов. Ежемесячно 

предоставляется в Центр занятости Аксайского района отчет о выполнении квоты для 

приема на работу инвалидов, созданных или выделенных местах для трудоустройства 

инвалидов в соответствии с установленной квотой для приема на работу инвалидов.  

 

Сохраняется значительный дефицит кадров, в т.ч. врачей (не укомплектовано 

23,1%), средних медработников (29,5%), прочего персонала (не укомплектовано 29,4%) 

и санитарок (не укомплектовано 40,5%), что объективным образом не может не 

отразиться на качестве оказания медицинской помощи. 

 

Укомплектованность на 01.01.2014 г. 

 Штатные 

должности 

Физические лица  Укомплектованность, 

%  

Врачи 199 153 76,9 



Средний мед. 

персонал 

507,75 358 70,5 

Младший мед. 

персонал 

314,25 187 59,5 

Прочий персонал 201 142 70,6 

Итого: 1222 840 68,7 
 

Совершенствование финансирования и системы оплаты труда: 

Из средств бюджета Аксайского района и областного бюджета  в 2013 году 

было  произведено финансирование следующих расходных обязательств и 

мероприятий: 

1.В 2013 году из средств областного бюджета было осуществлено  

финансирование: 

- отделений сестринского ухода участковых больниц 

- патолого-анатомического отделения. 

Всего на эти цели из средств областного бюджета выделено 10908,8 тыс. 

руб. Эти средства  были направлены на выплату заработной платы, приобретение 

продуктов питания, лекарственных средств и расходных материалов, 

приобретение  мягкого инвентаря, оплату услуг связи и транспортных услуг 

вышеназванных подразделений.  

2.Из средств местного бюджета в 2013 году, в связи с разграничением 

полномочий между региональным и местным бюджетами,  производилось 

финансирование:  

- расходов на оплату коммунальных услуг  

- расходов на текущее содержание объектов здравоохранения. 

Всего на эти цели из средств местного бюджета Аксайского района 

выделено 7760,1 тыс. руб.  

3.На повышение уровня квалификации медицинских работников в 2013 

году выделено 64,7 тыс. руб: 

- из областного бюджета 55,0 тыс. руб.; 

- из средств местного бюджета  - 9,7 тыс. руб.  

4.Финансирование в 2013г. в части укрепления материально-технической 

базы из средств местного бюджета составило -  1814,7 тыс. руб., которое 

направлено на проведение ремонта в ФАПа х. Нижнеподпольный – 1388,4 тыс. 

руб.; на проведение ремонта в МБУЗ Аксайского района «Стоматологическая 

поликлиника» - 426,3 тыс. руб. 

В 2012 году за счет средств местного бюджета построен ФАП п. Янтарный 

– 3272,4 тыс. руб.; приобретена мебель для склада медикаментов – 250,0 тыс. руб. 

В 2013 году производятся доплаты врачебному, среднему и младшему 

медицинскому персоналу за счет средств, полученных на внедрение стандартов 

медицинской помощи и на повышение доступности амбулаторной медицинской 

помощи.  

Средства, полученные на  внедрение стандартов медицинской помощи и на 

повышение доступности амбулаторной медицинской помощи, направляются на 

оплату труда медицинского персонала, участвующего в вышеуказанных 

мероприятиях и на приобретение медикаментов. 



Также осуществляются выплаты стимулирующего характера врачам-

терапевтам участковым, врачам-педиатрам участковым, врачам общей семейной 

практики (семейным врачам), медицинским сестрам участковых врачей-

терапевтов и участковых врачей-педиатров, медицинским работникам ФАПов, 

врачам, фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской помощи в 

размерах: 

-врачам-терапевтам участковым, врачам-педиатрам участковым, врачам 

общей семейной практики (семейным врачам), медицинским сестрам участковых 

врачей-терапевтов и участковых врачей-педиатров -10 000 руб. и 5 000 руб. 

соответственно; 

-медицинским работникам ФАПов, врачам, фельдшерам и медицинским 

сестрам скорой медицинской помощи – 5 000 руб., 3 500 руб. и 2 500 руб. 

Осуществляются доплаты за счет средств, полученных за проведение 

диспансеризации взрослого и детского населения. 

Во исполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012г. № 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и на 

основании постановления Администрации Аксайского района от 30.04.2013г. № 

337 «Об утверждении плана мероприятий («дорожная карта») «Изменение в 

отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности 

здравоохранения в Аксайском районе» по итогам 11 месяцев 2013 года 

соотношение: 

-средней заработной платы врачей ЦРБ и средней заработной платы в 

субъектах РФ в 2012-2018 годах составляет 102,6% к 101,6% (показатели, 

утвержденные по «дорожной карте» на 2013г.) соответственно или 22263,8 руб. к 

22046,49 руб. (заработная плата по «дорожной карте»); 

-средней заработной платы среднего медицинского персонала ЦРБ и 

средней заработной платы в субъектах РФ в 2012-2018 годах составляет 79,7% к 

79,6% (показатели, утвержденные по «дорожной карте» на 2013г.) соответственно 

или  17 300,46 руб. к 17 272,64 руб. (заработная плата по «дорожной карте»); 

-средней заработной платы младшего медицинского персонала ЦРБ и 

средней заработной платы в субъектах РФ в 2012-2018 годах составляет 47,6% к 

47,4% (показатели, утвержденные по «дорожной карте» на 2013г.) соответственно 

или 10321,58 руб. к 10285,47 руб. (заработная плата по «дорожной карте»). 

В 2013г. выделены средства из резервного фонда правительства РО в сумме 

2065,0 тыс. руб.: на приобретение двух автомобилей скорой медицинской помощи 

класса В марки Газель 322174  - 2000,0 тыс. руб.- поступление автомобилей 

ожидается в декабре 2013г.; приобретение металлопластиковых дверей в 

амбулатории ст. Грушевской – 65,0 тыс. руб.- работы по установке дверей 

выполнены в декабре 2013г. 

Из резервного фонда администрации Аксайского района выделены 

средства: 

софинансирование расходов на приобретение санитарных автомобилей 

класса В – 905,3 тыс. руб. – оплата за один автомобиль СПМ в сумме 567,8 тыс. 

руб., освоение средств в сумме 337,5 тыс. руб. ожидается до конца декабря 2013г.; 

финансирование расходов для ФАП п. Янтарный – 171,9 тыс. руб.: оплата 

коммунальных услуг за 2013г.; 



финансирование расходов для проведения мероприятий по восстановлению 

помещений родильного отделения после возгорания – 339,8 тыс. руб.: работы 

произведены и закончены в октябре 2013г.; 

ремонт детского отделения – 818,2 тыс. руб. – ведутся ремонтные работы, 

срок окончания декабрь 2013г. 

приобретение оборудования для пищеблока –  346,9 тыс. руб.: проводятся 

торги по закупке оборудования (овощерезка, холодильно-морозильный шкаф, 

пищеварочный котѐл); 

ремонт автомобилей СПМ – 250,0 тыс. руб. -  произведены торги на ремонт 

двух автомобилей СМП, контракт заключен, выполнение работ ожидается до 

конца декабря 2013г. (автомобили СМП находятся в неисправном состоянии). 

 

Состояние охраны здоровья материнства и детства как приоритетного 

направления медицинского обслуживания населения Аксайского  района: 
 

В условиях наметившихся тенденций улучшения демографической 

ситуации (увеличение рождаемости до 11,9 стабильный показатель 

младенческой смертности 9,2 , показатель общей смертности до 11.5 , 

стабильное количество женщин в структуре населения – 52,2 % (52 739 человек), 

среди них 49,6% (26 165 человек) в репродуктивном возрасте, увеличение 

количества  детей до 18 300  человек,  особенно важное значение приобретает 

создание оптимальных условий для материнства,  сохранения здоровья   

женщины-матери   и  обеспечения рождения и развития здорового ребенка. 

Квалифицированную врачебную помощь  жителям  Аксайского района 

оказывают 15 врачей акушеров-гинекологов, 28 врачей-педиатров, врачи-

специалисты. За последние 5 лет, в  рамках  реализации приоритетного 

национального  проекта  «Здоровье», были подготовлены детский эндокринолог, 

детский хирург, неонатолог, врач-эндоскопист, врач-педиатр инфекционного 

отделения, 2 врача ультразвуковой диагностики.  100% врачей службы 

сертифицированы, 52 % имеют квалификационную  категорию. 

Оказание медицинской помощи женщинам  и детям  имеет трехэтапный 

уровень, причем на каждом из этапов отработаны единые современные алгоритмы 

оказания медицинской помощи от доврачебной в имеющихся сельских 

медучреждениях  (на ФАПах, 8-ми амбулаториях и 2-х участковых больницах)  до 

специализированной  в МБУЗ ЦРБ Аксайского района. Фельдшера на участках 

проводят первичный медицинский осмотр,  выявляют патологию, направляют на 

консультацию в ЦРБ, осуществляют диспансерное наблюдение за  женщинами и 

детьми.  С целью приближения врачебной помощи  населению в районе более 20 

лет существует выездная акушерско-педиатрическая бригада. Врачи женской 

консультации, детской  поликлиники, врачебных амбулаторий  выезжают на 

закреплѐнные за ними участки, где ведут плановый приѐм пациентов, проводят 

профилактические осмотры здоровых женщин и детей.  В  2013  году  

осуществлено  65 выездов. 

Женская консультация МБУЗ ЦРБ Аксайского района включает в себя 4 

врачебных участка, кабинет  предабортного  консультирования,  кабинет 

кольпоскопии, кабинет УЗИ. Реализация  Национального  проекта  «Здоровье», 

программы  «Модернизация здравоохранения» позволили оснастить 

подразделение  современным оборудованием. 

‰

‰ ‰



Акушеры-гинекологи осуществляют  наблюдение  за  женщинами  в  

соответствии с «Протоколами  ведения  беременных в женской  консультации» и 

«Основными  стандартами  лечения  и  диагностики  в  акушерстве». 

Активно  ведется  работа  по  постановке женщин  на  учет  по  

беременности  до  12  недель и полное  их  обследование.   Ранняя  постановка 

беременных женщин   на  учет  составляет  76%. 

Отработана система пренатальной диагностики (биохимический и УЗИ-

скрининг), позволяющая своевременно выявить наследственные заболевания и 

врожденные пороки развития плода и по показаниям направить пациенток на 

областной  пренатальный  консилиум. Количество обследованных  составляет-

74%.  В 2013 году 7-ми беременным произведено прерывание беременности по 

мед. показаниям в связи с наличием ВПР плода, несовместимых  с  жизнью. 

В  женской  консультации  ведется  реестр  беременных  высокой  группы  

риска.  Ежемесячно  проводятся  перинатальные  консилиумы  с  участием  

заведующих  подразделений, вырабатывающие  план  ведения, координациию  

маршрутизации  пациенток  в  областные  учреждения.  

В  рамках   Национального  проекта  «Здоровье» 100% беременных по 

показаниям обеспечиваются витаминами, фолиевой кислотой, препаратами 

железа, калия, кальция. В 2013 году на эти  цели  израсходовано 688 203руб. из 

средств родовых сертификатов 

Закончили беременность родами в 2013г. 857 человек. В послеродовом 

периоде осуществлено 1654 патронажей.  

Проблемы, связанные с абортами,  имеют национальный  характер. 

Показатель в Аксайском районе на 1000 женщин фертильного  возраста  остается 

высоким: 2013 год – 13,7. Высокий уровень  осложнений  после  абортов: более  

70  процентов женщин страдают воспалением женской половой сферы, высок  

уровень эндокринных нарушений, невынашивания беременности, бесплодия.  

Одна из основных причин высокого уровня абортов и  смертности  после абортов    

недостаточное    использование   современных  средств контрацепции женщинами  

фертильного  возраста (из 26165 человек  в 2013 году  -  49,5%). 

В  женской  консультации  на  функциональной  основе    работает  

кабинет  предабортного  консультирования. Внедрен  современный  метод  

прерывания  беременности - «медикаментозный  аборт», более  щадящий  для  

здоровья  женщины.  В  2013  году  принято  657  женщин, 2 беременности  

сохранены. Благодаря  работе  кабинета, активной  санитарно-просветительной  

деятельности  наметилась  положительная  тенденция  к  снижению  числа  

абортов. 

Наметившаяся   положительная    тенденция     воспроизводства населения 

происходит  на  фоне  снижения  качества репродуктивного здоровья женщин.  

Удельный вес экстрагенитальной патологии у беременных в  2013 году  составил  

79,8 %,  более 50 % из них имеют по 2-3 заболевания. Неудовлетворительное 

питание женщин, особенно при беременности, обуславливает высокий уровень 

заболеваемости анемией. Что составляет около  26 % к  числу  закончивших  

беременность  в  2013  году (857 человек). Беспорядочная половая жизнь ведет к 

росту мочеполовых инфекций (19%), что приводит к увеличению количества 

осложнений беременности и родов, а также к рождению маловесных и 

недоношенных детей, детей с задержкой внутриутробного развития, 

внутриутробному инфицированию плода.  



Качество  здоровья беременных отражает   низкий   удельный   вес   

нормальных  родов – 72,4%. 

 

Родильное  отделение   МБУЗ ЦРБ Аксайского района  является одним  из  

лучших  в  области, рассчитано  на  45 коек. В рамках реализации национального 

проекта «Здоровье», программы  «Модернизация  здравоохранения»  приобретено 

современное оборудование-аппараты ИВЛ, мониторы слежения за жизненно 

важными функциями, инкубаторы,  мониторы для кардиотокографии, 

реанимационные столы для новорожденных, родильные столы, инфузоматы, 

перфузоры и другое медицинское оборудование. Постоянно производится закупка 

современных лекарственных препаратов и изделий медицинского назначения. 

Родильное отделение обеспечено неснижаемым запасом современных 

лекарственных препаратов (иммуноглобулины, аминокислоты, современные 

антибактериальные, противовирусные средства) для оказания неотложной 

помощи женщинам и новорожденным детям.  В  2013  году  расходы  из  средств  

родовых  сертификатов  на  эти  цели  составили-2 535 060 руб. 

Специалисты  проходят  подготовку на  базе  Перинатального  центра  

Ростовской  области, стимуляционного  центра  РНИИАПа. Дополнительно  

прошли  переподготовку  специалист-неонатолог, специалист  по  УЗИ-

диагностике. 

В родильном отделении своевременно осуществляется неонатальный 

скрининг на наследственные заболевания (фенилкетонурию, гипотериоз, 

муковисцидоз, галактоземию, адреногенитальный синдром), процент 

обследованных составил 98,2%;  аудиологический  скрининг, процент 

обследованных составил   100%.  

На высоком  уровне  сохраняются  невынашивание – 8,4 % и удельный вес 

преждевременных родов  -  6,6 %  . Преждевременные роды   остаются   одной   из    

основных    причин перинатальной заболеваемости   и   смертности.   Показатель  

числа недоношенных детей в 2013 году составил 32,8  на  1000  родившихся 

живыми, то  есть ежегодно рождается 30- 35 новорожденных с массой тела от 1  

до  2,5  килограмма.  Неразрывно связано с  этой  проблемой и 

совершенствование системы выхаживания   новорожденных, в том числе  и  

недоношенных;  оснащение  родильного  отделения и    палат   интенсивной   

терапии   для   новорожденных   современным лечебно-диагностическим 

оборудованием и повышение профессиональной подготовки медицинских кадров. 

Неблагоприятным фоном является рост социально    обусловленных заболеваний-

табакокурения,  наркомании, алкоголизма, инфекций, передаваемых половым 

путем, включая ВИЧ, в том числе  у  беременных.  В  2013  году  в акушерском 

стационаре родоразрешена одна ВИЧ-инфицированная беременная. 

Показатель заболеваемости новорожденных в 2013 году составил 393,4 на 

1000 родившихся, что соответствует Российским показателям. В структуре 

заболеваемости новорожденных стабильно превалируют отдельные состояния, 

возникающие в перинатальном периоде (93,1% в 2013 году).  

В 2013 году отмечается высокий показатель младенческой смертности (9,2 

человек на 1000 родившихся живыми). Основной причиной младенческой 

смертности являются перинатальные потери, связанные с нарушением 

репродуктивного здоровья женщин фертильного возраста, что требует 

дальнейшей оптимизации работы акушерско - гинекологической службы.  



Одним из   основных   показателей,  характеризующих  качество   

медицинской помощи женщинам  и  состояние  их  здоровья,  является   

материнская смертность.   В   течение   последних  лет  в  Аксайском районе  не 

зарегистрировано случаев материнской смертности. 

Важным  направлением  реализации  Национального  проекта «Здоровье», 

программы  «Модернизация здравоохранения»  является оказание  помощи  

детям.  Служба детства и родовспоможения представлена: 

-детской поликлиникой на 250 посещений в смену, (имеет 9 врачебных 

педиатрических участков, кабинеты специализированного приѐма с 10-ю 

детскими специалистами и кабинет здорового ребѐнка) 

-педиатрическим отделением на 55 коек, в т.ч. из них круглосуточных-45, 

коек дневного стационара-10, 

-30-тью койками для детей в инфекционном отделении, 

-педиатрическими кабинетами в участковых больницах, 

-выездной педиатрической бригадой детской поликлиники (в сельские 

медучреждения района). 

Необходимая лечебно-диагностическая помощь детскому населению 

оказывается в круглосуточном травмпункте и во вспомогательных структурных 

подразделениях: клинико-диагностической лаборатории, отделении лучевой 

диагностики, физиотерапевтическом отделении, отделении функциональной 

диагностики, отделении скорой медицинской помощи. Медицинская помощь 

детям также оказывается в хирургическом и травматологическом стационарных 

отделениях. 

В районе налажена система внутренней и внешней маршрутизации 

пациентов службы детства и родовспоможения, внедрены принципы 

преемственности между службами, отработан приоритет в оказании медицинской 

помощи женщинам и детям. Ежегодно в стационарных отделениях пролечивается 

более 2,5 тысяч маленьких пациентов, им производится до 1 тысячи оперативных 

вмешательств, появляется на свет более 1000 новорожденных аксайчан, 

осуществляется более 200 тыс. посещений к различным специалистам 

амбулаторно-поликлинического звена, проводится более 10-ти тысяч 

диагностических исследований и лечебных манипуляции детям.  

Педиатров волнует  тенденция к росту заболеваемости (до 2520 на 1000) и 

болезненности (до 2840 на 1000) среди детей и подростков. В структуре 

заболеваемости лидируют заболевания органов дыхания, на втором месте травмы, 

на третьем инфекционные заболевания. В структуре хронической патологии на 

первом месте заболевания органов пищеварения, на втором заболевания нервной 

системы, на третьем заболевания органов дыхания. Отмечается тенденция к росту 

заболеваний мочеполовой системы, опорно-двигательного аппарата, патология 

органов зрения. Особенно вызывает тревогу рост хронических заболеваний в 

период обучения детей в образовательных учреждениях.  

Благодаря реализации национального проекта «Здоровье» усилено 

диспансерное наблюдение детей первого года жизни. Среди них отмечается 

выявление врожденных аномалий костно-суставной системы, у 20% 

обследованных выявлена дисплазия тазобедренных суставов, патология 

мочевыделительной системы (у 4% детей), патология нервной системы (у 23% 

детей). Своевременное выявление позволяет своевременно назначать 

необходимое лечение и предупреждать осложнения. 



 

В рамках программы «Модернизация здравоохранения» успешно 

проведена диспансеризация 14-тилетних подростков. Охват диспансеризацией 

составил 100% подлежащих  обследованию14-летних подростков. В 2011 году 

было осмотрено 626 детей, в 2012 году -848 чел., в  2013 году уже  осмотрено 800 

человек. У 62 % детей  выявлена патология, в т.ч. болезни эндокринной системы 

(39,6%), заболевания опорно-двигательного аппарата- (19,2%), нарушение в 

репродуктивной сфере-(12,5%), из них 74-у юношей (88,1%). По итогам 

диспансеризации разработаны индивидуальные оздоровительно-

реабилитационные программы. Для более успешного их проведения было 

активизировано взаимодействие  врачей-специалистов, врачей-педиатров, 

подросткового врача, родителей, учителей и самих подростков.   

В течение 5 лет осуществляется диспансеризация детей-сирот и детей, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Ежегодно бригада специалистов 

осматривает 110-115 детей.  

С целью оптимизации процесса специалисты осуществляют осмотры 

непосредственно в образовательных учреждениях. По результатам 

профилактических осмотров формируется заключение о состоянии здоровья 

ребенка, информация передается в детскую поликлинику для составления плана 

оздоровительных мероприятий участковым педиатром. Лечебно-оздоровительные 

мероприятия осуществляются на базе МБУЗ ЦРБ Аксайского района, в областных 

центрах, в федеральных центрах, в санаториях, в летних лагерях, на летних 

оздоровительных площадках. Активно используется отдых детей с родителями на 

курортах Черноморского побережья, Азовского побережья, Северо-Кавказских 

минеральных вод.  

Количество  детей-инвалидов  имеет  тенденцию  к  снижению.  В  2013 

году  в  районе состоит  на  учете  196 человек. 

Основная  причина заболевания ЦНС, последнее время наблюдается их 

рост, сохраняют свою устойчивую позицию психические расстройства. 

Тревожная тенденция-высокий уровень офтальмологической патологии, как 

следствие ретинопатии недоношеных. 

Для каждого ребенка инвалида составляется отдельная восстановительная 

программа, еѐ реализация находится под контролем участковых педиатров и 

врачей -специалистов.  

 

В  рамках  нацпроекта «Здоровье» 12-15 детей ежегодно получают  

высокотехнологичную  помощь. 

 

Одним из важнейших разделов национальных проектов является  

вакцинопрофилактика. 

 

Охват детей профилактическими прививками 

 

АКДС Полиомие

лит 

Корь Краснуха Паротит Гепатит Туберкуле

з 

98,20% 99,60% 98,60% 98,60% 98,60% 99,70% 98,30% 

 

Постоянно производится профилактическая работа с населением, об 



эффективности вакцинации. Ежегодно проводятся  районные всеобучи для 

родителей, по вакцинопрофилактике, с привлечением ученых педиатрических 

кафедр РостГМУ.  

 

В рамках нацпроекта  «Здоровье» педиатры и акушеры-гинекологи активно  

проводят санитарно-просветительную работу, массовую популяризацию основ 

медицинской профилактики и  основных навыков по формированию здоровье-

сберегающего поведения у молодого поколения. В рамках этой работы с 

молодѐжью регулярно проводятся специальные лекции и тематические 

мероприятия. Здоровье в наших руках. Об этом аксайчанам регулярно 

напоминают медицинские работники-организаторы мероприятий «Тихий Дон-

здоровье в каждый дом!» в рамках областной акции «Ростовская область-

территория здоровья!». Такие дни здоровья стали в районе уже традицией. 

  

Мероприятия по обеспечению независимой оценке качества оказания 

медицинских услуг.  

Вывешена информация для пациентов, по вопросам оказания бесплатной 

медицинской помощи в рамках обязательного медицинского страхования 

и порядок оказания платных медицинских услуг; по мере необходимости 

информация на стендах обновляется. С целью популяризации знаний о правах, 

свободах и обязанностях граждан, о порядке их осуществления и защиты при 

получении медицинской помощи на руководителей структурных подразделений  

возложена обязанность по доведению актуальной информации населению. 

С целью постоянного мониторинга о нарушении прав пациентов, 

незаконных поборах с населения со стороны медицинского персонала, в МБУЗ 

ЦРБ  организован опрос пациентов при еженедельных обходах (по четвергам) 

заместителями главного врача с консультантом - представителем 

территориального фонда обязательного медицинского страхования Ростовской 

области.  

Регулярно проводится анкетирование пациентов.  

По учреждению утвержден порядок работы с обращениями граждан, 

определена комиссия, в состав которой входит специалист с юридическим 

образованием, для подготовки ответов на обращения граждан с правовым 

обоснованием. В целях обеспечения пациентам возможности оперативного 

доведения до сведения администрации МБУЗ ЦРБ Аксайского района 

информации о коррупционных проявлениях, о несоблюдении медперсоналом  

требований к служебному поведению  организованы приемы пациентов, и их 

родственников заведующими структурных подразделений, заместителями 

главного врача, главным врачом.   

Ежедневно курирующими  заместителями главного врача по графику  

ведется прием по личным вопросам. Установлены  в общедоступных для 

пациентов местах 20 «Ящиков  доверия»  для обращений и жалоб граждан. В 

оперативном порядке ведется рассмотрение интернет - обращений граждан. В 

текущем году количество обращений граждан увеличилось в сравнении с 

предыдущим годом в 2,5 раза, что свидетельствует об активизации интереса 

населения к здравоохранению, и постепенном повышении уровня правовой 

культуры населения. Поступившие обращения не содержат информации о фактах 

проявления коррупции со стороны сотрудников администрации больницы и 



медицинских работников. Структуру данных обращений составляют, прежде 

всего: вопросы организации оказания медицинской помощи-24%, вопросы 

льготного обеспечения лекарственными средствами и изделиями медицинского 

назначения –10%, порядка получения платных медицинских услуг- 9%, порядка 

направления на получение высокотехнологичной медицинской помощи -7%, о 

ремонте медучреждений-5%, медицинского освидетельствования по факту 

нетрудоспособности-3%.    При этом имеет место направление благодарностей от 

пациентов в адрес отделений ЦРБ, врачей и средних медицинских работников (24 

% от числа обращений, что в 2 раза больше, чем в предыдущие годы).                     

В настоящее время МБУЗ ЦРБ имеет свой Интернет-сайт (www.crb-

aksay.ru) оформлена электронная визитная карточка больницы, содержащая 

сведения о руководителе, заместителях главного врача и руководителях 

структурных подразделений с номерами телефонов, графиками работы врачей, 

информацию о порядке оказания платных услуг в ЦРБ и приеме граждан 

руководителем учреждения и заместителями. Организована работа по 

взаимодействию с представителями средств массовой информации по вопросам 

деятельности учреждения. Регулярно освещаются в СМИ проводимые МБУЗ ЦРБ 

Аксайского района семинары, круглые столы, пресс-конференции, акции с 

участием представителей администрации Аксайского  района, городского и 

сельских поселений. Сотрудники больницы систематически выступают на сходах 

жителей сельских поселений, что помогает заблаговременно снимать многие 

вопросы, волнующие граждан. 

В условиях повышенного общественного внимания к отрасли 

здравоохранения, реализации приоритетных национальных проектов, программы 

модернизации здравоохранения проводится работа по обеспечению прозрачности 

деятельности нашего учреждения здравоохранения путем размещения 

результатов анализа основных профильных показателей деятельности на 

информационных стендах в структурных подразделениях, Интернет-сайте, в 

СМИ. 

Регулярно проводится мониторинг оказания платных медицинских услуг. 

МБУЗ ЦРБ Аксайского района предоставляет медицинские услуги в соответствии 

с Федеральным законом от 21.11.2011г.№  323-ФЗ "Об основах охраны здоровья 

граждан в Российской Федерации", а также Правилами предоставления 

медицинскими организациями платных медицинских услуг, утвержденными 

Постановлением Правительства РФ от 04.10.2012 N 1006, лицензией на 

медицинскую деятельность (№ ЛО-61-01-002784 от 03.06.2013г. №  ЛО -61-01-

002910 от 07.08. 2013 г.)  и разрешением на предоставление медицинских услуг на 

платной основе, утвержденным Постановлением Главы Аксайского района от 

26.12.2012 года № 1218 «О продлении разрешения предоставления медицинских 

услуг на платной основе муниципальному бюджетному  учреждению 

здравоохранения центральной районной больнице Аксайского района», и 

прейскурантом, утвержденным Постановлением Администрации Аксайского 

района от 29.12.2012 года № 1245 «Об утверждении Прейскурантов цен на 

платные медицинские услуги, оказываемые МБУЗ ЦРБ Аксайского района». 

Оказание медицинских услуг осуществляется в полном соответствии с 

требованиями, предъявляемыми к методам диагностики, профилактики и лечения, 

разрешенным на территории РФ.  МБУЗ ЦРБ Аксайского района в обязательном 

порядке заключает договоры на оказание платных медицинских услуг с 

consultantplus://offline/ref=875CFF32B0135DDCAB0A4622279300793E2710631D4FB0CF702712E005kAYDJ
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гражданами и организациями, в которых регламентируются условия и сроки 

получения, порядок расчетов, права, обязанности и ответственность сторон. 

Расходование средств, полученных ЦРБ от предпринимательской и иной 

приносящей доход деятельности, осуществляется в соответствии с утвержденным 

Порядком формирования и распределения средств от предпринимательской иной 

приносящей доход деятельности  и Положением о предоставлении платных 

медицинских услуг, а также в соответствии со сметами доходов и расходов по 

предпринимательской и иной приносящей доход деятельности. Обеспечено 

обязательное  участие профкома и обсуждение на собраниях трудового 

коллектива рассмотрение  положений по распределению денежных средств 

получаемых от реализации национальных проектов, в т.ч. по  диспансеризации 

населения, модернизации здравоохранения, родовым сертификатам. 

Организован внутренний контроль качества медицинской деятельности. 

Проводимая экспертиза качества оказания медицинской помощи и контроль за 

соблюдением стандартов и протоколов ведения больных являются обязательными 

ежемесячными мероприятиями заведующих структурными подразделениями и 

курирующих заместителей главного врача, что повышает  доступность и качество 

оказываемой  медицинской помощи. Информация анализируется на планерных  

совещаниях, где принимаются управленческие и организационные решения по 

актуальным вопросам, и доводится до сведения администрации Аксайского 

района. 

Ведется работа по ликвидации очередей, в поликлиниках на прием и на 

госпитализацию в стационары. Отработан порядок осуществления записи на 

прием к врачам в МБУЗ ЦРБ Аксайского района: запись на плановые  посещения 

к врачам осуществляется, как при непосредственном обращении в регистратуру, 

так и в телефонном  режиме  в порядке очереди, а так же  по схеме  

предварительной  записи в рамках внедрения модуля «Административный 

регламент  оказания   медицинской  помощи  населению  муниципальными 

поликлиниками в Ростовской области». На прием к  врачам  профильным 

специалистам по рекомендациям участковых терапевтов запись  осуществляется  

на специально отведенные часы  приема, неотложные консультации 

осуществляются  во  внеочередном  порядке.  Предварительная  запись на прием к 

врачам осуществляется по телефону регистратуры (5-49-19), в настоящее время 

телефон работает в режиме многоканальной связи. Организована запись через 

интернет на портале http://crb-aksay.ru/ представлена услуга «Регистратура. 

Встать в очередь к врачу».  Объявления о схеме записи размещены на 

информационных стендах и на сайте МБУЗ ЦРБ Аксайского района. 

  

Совершенствуются методы управления медицинским персоналом. Внедрен 

(приказом главного врача от 23.05.2013г. № 150) в коллективе «Кодекс 

профессиональной этики  медицинских работников здравоохранения Ростовской 

области», что способствует формированию благоприятного климата в 

учреждении, и благожелательного отношения к пациентам.  

 

Впервые для обеспечения прозрачности деятельности больницы и создания 

в обществе позитивного отношения к районному здравоохранению, повышения 

престижа медицинской профессии Постановлением Главы Администрации 

Аксайского района от 16.12.2013г. № 1221 «О создании Общественного совета 



для качества работы муниципальных учреждений Аксайского района, 

оказывающих социальные услуги населению в сферах образования, культуры, 

здравоохранения и социального обслуживания» из уважаемых жителей района 

создан общественный совет, что также будет содействовать улучшению качества 

медицинской помощи. 

 

 

Информация по мониторингу показателей, 

определѐнных Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 598  

«О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения» 

 
№ 

п/п 

Показатель Ответственный 

исполнитель 

2013 год 

целевые значения факт 

1. Смертность от болезней 

кровообращения, случаев на 

100 тыс. населения 

Министерство 

здравоохранения 

689,3 687,9 

2. Смертность от 

новообразований (в том 

числе от злокачественных), 

случаев на 100 тыс. 

населения 

151,9 148,3 

3. Смертность от туберкулеза, 

случаев на 100 тыс. 

населения 

8,7 8,7 

4. Смертность от дорожно-

транспортных 

происшествий, случаев на 

100 тыс. населения 

Управление по работе 

с административными 

органами 

Правительства РО 

15,0 19,3 

5. Младенческая смертность 

(детей на первом году 

жизни) на 1 тыс. 

родившихся, промилле 

Министерство 

здравоохранения РО 

4,6 8,8 

6. Численность врачей 

(физические лица) в 

областных государственных 

и муниципальных 

учреждениях (на конец 

года) на 10 тыс. чел. 

населения 

17,5 16,1 

7. Укомплектованность 

штатных должностей 

врачей физическими 

лицами, % 

82,0 82,6 

 

 

Информация 

о реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 

597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» 

в сфере культуры Аксайского района. 

 



 В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 

года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики» одной из основных задач является доведение к 2018 году средней 

заработной платы работников учреждений культуры до средней заработной платы 

в регионе. 

 С целью реализации данного Указа, а также распоряжения Правительства 

Российской Федерации от 28 декабря 2012 года № 2606-р «Об утверждении плана 

мероприятий «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на 

повышение эффективности сферы культуры», в соответствии с постановлением 

Правительства Ростовской области от  27 февраля 2013 года № 93 в Аксайском 

районе было принято постановление от 22 апреля 2013 года №312 «Об 

утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях 

социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры 

в Аксайском районе».  

 Так раздел 4 данного постановления посвящен мероприятиям по 

совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры, в 

соответствии с которым разработка и проведение мероприятий по 

совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры должны 

осуществляться в соответствии с распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 28.12.2012 № 2606-р и постановлением Правительства Ростовской 

области от 27.02.2013 № 93. При чем, при планировании размеров средств, 

направляемых на повышение заработной платы работников культуры, 

необходимо учитывать специфику деятельности соответствующих учреждений. 

Объемы финансирования должны соотноситься с выполнением этими 

учреждениями показателей эффективности и достижением целевых показателей 

(индикаторов). 

В соответствии с постановлением Администрации Аксайского района «О 

программе поэтапного совершенствования системы оплаты труда в 

муниципальных учреждения Аксайского района на 2013-2018 годы» 

совершенствование основных элементов системы оплаты труда 

предусматривается путем реализации ряда мероприятий. 

Совершенствование установления должностных окладов, ставок заработной 

платы должно осуществляться исходя из более полного учета при оплате труда 

сложности труда работников на основе актуализации: 

- профессионально-квалификационных требований к работникам, 

устанавливаемых Министерством труда и социальной защиты РФ; 

- типовых норм труда, устанавливаемых федеральными органами 

исполнительной власти; 

- норм труда, нормативов численности, устанавливаемых локальными 

нормативными актами учреждений; 



- содержания трудовых функций по соответствующим должностям в 

трудовых договорах в соответствии с установленным законодательством 

Российской Федерации порядке. 

Совершенствование системы стимулирующих выплат осуществляется 

исходя из необходимости увязки повышения оплаты труда с достижением 

конкретных показателей качества и количества оказываемых муниципальных 

услуг на основе: 

- введения взаимоувязанной системы отраслевых показателей 

эффективности от областного уровня до конкретного учреждения и работника; 

- установления соответствующих таким показателям стимулирующих 

выплат, критериев и условий их назначения с отражением в положениях об 

оплате труда работников учреждений, локальных нормативных актах и трудовых 

договорах с руководителями и работниками учреждений; 

- отмены неэффективных стимулирующих выплат; 

- использование при оценке достижения конкретных показателей качества и 

количества оказываемых муниципальных услуг независимой системы оценки 

качества работы учреждений, включающей определение критериев 

эффективности их работы. 

С целью реализации указанных мероприятий в отношении муниципальных 

бюджетных учреждений Аксайского района издан приказ отдела культуры 

Администрации Аксайского района от 18 июня 2013 года № 38.1.1 «Об 

утверждении целевых показателей эффективности  деятельности муниципальных 

бюджетных учреждений культуры и искусства Аксайского района и показателей 

оценки эффективности деятельности руководителей учреждений культуры и 

искусства». Данным приказом были утверждены целевые показатели 

эффективности  деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры 

и искусства Аксайского района, а также показатели оценки эффективности 

деятельности руководителей учреждений культуры и искусства. Утверждены 

Порядок назначения выплат стимулирующего характера руководителям 

муниципальных бюджетных учреждений культуры и искусства, Положение о 

порядке, сроках и форме предоставления  учреждениями, подведомственными 

отделу культуры, отчетности о выполнении целевых показателей эффективности 

деятельности, Положение о комиссии по оценке выполнения целевых показателей 

эффективности деятельности учреждений культуры. Также дано поручение 

руководителям учреждений культуры заключить эффективные контракты с 

работниками. 

Необходимо отметить, что в качестве методической помощи учреждениям 

культуры был издан приказ отдела культуры «Об утверждении примерных 

показателей эффективности деятельности работников учреждений культуры 

Аксайского района». 



В свою очередь на сегодняшний день во всех учреждениях утверждены 

показателей оценки  эффективности работы работников учреждения, внесены 

изменения в положения об оплате труда работников в части установления 

показателей, критериев, условий и размеров стимулирующих выплат работникам, 

заключены в установленном порядке дополнительные соглашения к трудовым 

договорам с работниками в целях уточнения показателей, критериев, условий и 

размеров осуществления стимулирующих выплат (эффективные контракты). 

По состоянию на октябрь месяц, в соответствии с поступившим 

финансированием из бюджета Аксайского района, осуществлены стимулирующие 

выплаты в муниципальном бюджетном учреждении культуры Аксайского района 

«Межпоселенческая центральная библиотека имени М.А. Шолохова» за период 9-

ти месяцев 2013 года и в Районном доме культуры «Факел» за период 6 месяцев. 

На 1 декабря текущего года средняя заработная плата в МЦБ составила 11691,33 

тысячи рублей, в РДК 10492,69 тысяч рублей. По итогам 2013 году заработная 

плата всех учреждений культуры, подведомственных отделу культуры 

Администрации Аксайского района, составит не менее 12173,3 тысяч рублей, что 

соответствует показателю «Дорожной карты» на период 2013 года (56,1% от 

средней заработной платы в Ростовской области). 

В заключении необходимо отметить, что данные выплаты в детских школах 

искусств и детских музыкальных школах в 2013 году не запланированы, так как 

средняя заработная плата в данных учреждениях превышает установленный порог 

(ДШИ Аксай – 14979,0 тыс. рублей, ДШИ п. Рассвет – 20104,18 тыс. рублей, 

ДМШ ст. Ольгинской – 14815,53 тыс. рублей, ДМШ п. Реконструктор – 22283, 67 

тыс. рублей). 

 

Информация о результатах мониторинга исполнения Указа Президента от 

07.05.2012г. № 600 «О мерах по обеспечению граждан РФ доступным и 

комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных 

услуг» в части относящейся к компетенции службы Главного архитектора по 

Аксайскому району. 

 

 Утверждена программа от 31.12.2013г. № 1326 «Обеспечение доступным и 

комфортным жильем граждан Аксайского района», в которой выделена 

подпрограмма «Развитие территорий для жилищного строительства в 

Аксайском районе». 

 Целью данной подпрограммы является повышение доступности жилья и 

качества жилой среды путем создания условий по развитию территорий для 

жилищного строительства. 

 Для достижения цели и решения задач подпрограммы создаются условия 

для вовлечения в оборот земельных участков под жилищное строительство, в 

том числе жилья эконом-класса, а так же в целях формирования территорий 

для жилищного строительства проводится обеспечение документами 



территориального планирования и планировки территорий перспективных 

земельных участков. 

 Так по состоянию на 01.01.2013г. разработана и утверждена Схема 

территориального планирования Аксайского района, во всех 11 поселениях 

утверждены Генеральные планы, Правила землепользования и застройки, что 

составляет 100% от общего количества градостроительной документации, 

которую необходимо было разработать и утвердить в целом по району. 

 Продолжается разработка документации по планировке территорий. Так в 

Аксайском районе на сегодняшний день разработаны проекты планировки и 

межевания в каждом поселении. Общая площадь этих территорий составляет 

1414,3 га или 11086 участков. Площадь вводимого жилья на этих участках 

может составить 1,33 тыс. м
2
. 

 30% документации по планировке территорий разработано за счет 

финансирования из бюджетов, 70% выполнено за счет физических и 

юридических лиц, собственников земельных участков. 

 Земельные участки, на которые документация по планировке разработана 

за счет средств собственников, обеспечиваются инженерной инфраструктурой 

на 60%. Инженерно-техническое обеспечение территорий, документация по 

планировке на которые финансировалась из бюджетов, остается не решенным. 

 Вторая задача подпрограммы содействия условиям стимулирования 

жилищного строительства. 

 Решение данной задачи характеризует достижение целевого показателя – 

«Увеличение объема ввода жилья, в том числе эконом-класса, к концу 2020 

года по отношению к 2012 году, принятому за единицу, до 2,61». 

 Целевым индикатором и показателем подпрограммы является: 

- обеспечение ввода жилья в период 2014-2020 годов в объеме 703,7 тыс.кв.м 

при среднем ежегодном росте показателя 105%;  

- средняя обеспеченность населения жильем от 23,6 до 29,6 кв.м/чел; 

- показатель объемов годового ввода жилья на 1 проживающего от 0,86 до 1,12 

кв.м/чел. 

 

 Планируемый прогноз жилья в Аксайском районе по основным 

направлениям строительства, тыс.кв.м. составляет: 

 
Жилищное 

строительство 

многоквартирное 

и 

индивидуальное, 

ВСЕГО 

2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 

88,7 90,0 95,0 100,0 105,0 110,0 115,0 

 

 В целях решения поручений по реализации Послания Федеральному 

Собранию (пункт 11) предлагается увеличение объемов жилищного 

строительства до 2017 года: 

 
Жилищное строительство 

многоквартирное и 

индивидуальное, ВСЕГО 

2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 

96,6 101,43 106,5 111,8 

 



Для реализации подпрограммы и динамичного решения еѐ задач 

проблемным вопросом остается обеспечение перспективных площадок 

строительства инженерной инфраструктурой. 

 

В целях решения поручений по реализации Послания Федеральному 

Собранию (пункт 12) предлагается внесение изменений в земельное 

законодательство РФ: 

1. В целях упрощения процедуры и сокращения сроков  предоставления 

земельных участков для строительства, исключить возможность предоставления 

земельных участков без проведения торгов, кроме закрытого перечня случаев, 

установленных земельным кодексом (строительство объектов, имеющих важное 

социально-экономическое значение, строительств транспортной, инженерной, 

социальной инфраструктуры,  отдельным категориям граждан для жилищного 

строительства, ведения личного подсобного хозяйства, лицам, с которыми 

заключен договор о подготовке документации по планировке территории и др.). 

2. Распространить процедуру предоставления земельного участка для  

комплексного освоения на все виды строительства, а не только в отношении 

жилищного строительства. 

3. Предоставление земельных участков для строительства на 

подлежащих застройке территориях только при условии наличия документации 

по планировке данной территории. 

 

 

ДОКЛАД 

о деятельности муниципального автономного учреждения Аксайского 

района «Многофункциональный центр предоставления государственных и 

муниципальных услуг» по реализации Указа Президента Российской 

Федерации от 07.05.2012 № 601 "Об основных направлениях 

совершенствования системы государственного управления" 

 

В день вступления в должность Президент Российской Федерации Владимир 

Путин приступил к реализации своих предвыборных программ и подписал ряд 

указов о политике государства в различных сферах деятельности. В этих указах 

глава государства установил конкретные целевые показатели. 

Один из этих указов, Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 

N 601 "Об основных направлениях совершенствования системы государственного 

управления", непосредственно затронул систему взаимодействия заявителей и 

органов власти. 

Для его выполнения в Ростовской области был утвержден план мероприятий 

по формированию электронного правительства, предусматривающий переход 

на предоставление государственных и муниципальных услуг в электронном виде, 

обеспечение выпуска, выдачи и обслуживания универсальных электронных карт, 

а также создание для этого необходимой инфраструктуры. 



Для реализации указанных мероприятий сформирована региональная 

система межведомственного электронного взаимодействия, в которую включены 

все органы исполнительной власти и местного самоуправления. Каналы связи 

региональной системы подключены к Единой системе межведомственного 

электронного взаимодействия. На едином и региональном порталах 

государственных и муниципальных услуг обеспечена возможность подать 

заявление на предоставление социально значимых первоочередных услуг, 

оказываемых органами исполнительной власти и органами местного 

самоуправления Ростовской области. Еще в первом квартале текущего года 

количество жителей области, зарегистрированных на порталах, превысило 

22 тысячи.  

В регионе развернута сеть пунктов приема заявлений на получение 

универсальных электронных карт. Для понимания цифр, на 11 марта этого года 

жителями Ростовской области подано более 200 заявлений на выдачу УЭК.  

В соответствии с подпунктом "е" пункта 2 Указа Президента Российской 

Федерации от 07.05.2012 N 601 "Об основных направлениях совершенствования 

системы государственного управления" Правительству Российской Федерации 

совместно с органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации 

необходимо обеспечить реализацию мероприятий, направленных на организацию 

предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу "одного 

окна". Согласно пункту 1 Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 

N 601 доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и 

муниципальных услуг по принципу "одного окна" по месту пребывания, в том 

числе в МФЦ, к 2015 году должна быть увеличена до 90 процентов. 

Учитывая охват муниципальных образований инфраструктурой МФЦ, 

основным инструментом увеличения доли граждан, имеющих доступ к 

получению услуг по принципу "одного окна" по месту пребывания, 

Правительством области было определено создание дополнительных окон в 

МФЦ. 

Количество окон МФЦ и место их расположения рассчитывалось с учетом 

схемы размещения МФЦ на территории Ростовской области, разработанной 

Правительством Ростовской области в соответствии с федеральной методикой. 

Расчет количества окон, необходимых для обеспечения доступа населения к 

получению государственных и муниципальных услуг в МФЦ по месту 

пребывания, осуществлялся согласно следующему принципу: 

МФЦ создается в административном центре района исходя из расчета: 1 окно 

обслуживает 5000 человек. Городские и сельские поселения муниципального 

района, не являющиеся административными центрами, обслуживаются центрами 

удаленного доступа МФЦ. Таким образом, в административном центре – городе 
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Аксае охват населения инфраструктурой МФЦ уже достигнут на уровне 100 

процентов. 

В сельских поселениях, в которых численность населения составляет от 1000 

до 2000 человек, обеспечивается деятельность центра удаленного доступа МФЦ с 

1 окном обслуживания заявителей. 

В сельских поселениях, в которых численность населения составляет менее 

1000 человек, центры удаленного доступа МФЦ не создаются, а население 

данных поселений обслуживается в ближайшем центре удаленного доступа МФЦ. 

В связи с тем, что на момент подписания указов президента в сельских 

поселениях было открыто 12 окон приема, для достижения целевых показателей 

из областного бюджета была выделена субсидия на приобретение материально-

технического, программного обеспечения, выполнение комплекса мероприятий 

по защите персональных данных при создании 10 дополнительных окон. 

Таким образом, после окончания процесса подбора и обучения кадров, 

обратиться в МФЦ по месту жительства смогут жители поселков Янтарный, 

Красный Колос, Темерницкий, Щепкин, хуторов Островского и Александровка. 

Помимо этого создаются дополнительные окна приема в станицах Грушевской, 

Ольгинской, Старочеркасской и поселке Рассвет. 

Кроме того, данным указом предусмотрено применение системы 

комплексной оценки деятельности органов власти с использованием ключевых 

показателей эффективности и общественной оценки их деятельности, в том числе 

на базе социальных сетей и с учетом мнения сетевых сообществ.  

Протоколом заседания комиссии по повышению качества и доступности 

предоставления государственных и муниципальных услуг и организации 

межведомственного взаимодействия в Ростовской области от 20.11.2013 №4 были 

утверждены показатели оценки эффективности деятельности 

многофункциональных центров предоставления государственных и 

муниципальных услуг Ростовской области. 

В данную систему были включены вопросы о сроках оказания услуг и 

доступности информации об оказываемых услугах. Естественно, коллеги, мы 

понимаем, что ни на качество административных регламентов, из которых мы 

черпаем знания, ни на сроки оказания услуг мы повлиять не можем, поэтому 

просим относится к этим моментам более ответственно, особенно учитывая, что 

601-й указ это тоже предусматривает. 

Таким образом, для выполнения поручений по совершенствованию системы 

муниципального управления необходимо продолжить работу по 

совершенствованию нормативной базы в сфере оказания муниципальных услуг, 

своевременно решать вопросы о передаче на базу МФЦ функций приема 



документов по муниципальным услугам и активизировать процесс перевода услуг 

в электронный вид.  

 

Жилищно-коммунальное хозяйство. 

  В целях улучшения качества предоставляемых жилищно-коммунальных 

услуг и повышения энергоэффективности  Управлением КДХ ААР разработаны 

следующие программы: 

 1. Муниципальная  программа  «Обеспечение качественными жилищно-

коммунальными услугами населения Аксайского района», включающая 2 

подпрограммы: 

- «Развитие жилищного хозяйства в Аксайском районе»; 

- «Создание условий для обеспечения качественными коммунальными услугами 

населения Аксайского района». 

 Программа рассчитана на период с  2014-2020 годы. На реализацию 

мероприятий  предусмотрены средства областного и местного бюджета на сумму 

1111771,6 тыс. руб., в том числе: 

Из областного бюджета – 945005,7 тыс. руб.; 

Из местного бюджета – 166765,9 тыс. руб. 

  Основными ожидаемыми конечными результатами реализации 

муниципальной программы являются:  

-приведение технического состояния многоквартирных домов в соответствие с 

нормативными требованиями; 

-повышение удовлетворѐнности населения Аксайского района уровнем 

коммунального обслуживания;                  

 -снижение уровня потерь при производстве, транспортировке и распределении 

коммунальных ресурсов; 

-повышение протяженности освещения улиц населенных пунктов Аксайского 

района.  

2. Муниципальная программа Аксайского района  «Энергосбережение и 

повышение   энергетической эффективности», включающая 2 подпрограммы: 

- «Энергосбережение и повышение Энергетической эффективности 

муниципальных бюджетных учреждений  Аксайского района» 

- «Обеспечение реализации требований повышения энергоэффективности, в 

соответствии с паспортами энергосбережения МБУ Аксайского района». 

  Основными ожидаемыми конечными результатами реализации 

муниципальной программы являются:  

- снижение объема потребления энергетических ресурсов (электрическая и 

тепловая, вода, природный газ) в МБУ Аксайского района; 

- увеличение доли объема энергетических ресурсов (электрическая и тепловая 

энергия, вода, природный газ), расчет за которые осуществляется по приборам 

учета, в объеме энергоресурсов, потребляемых на территории Аксайского района. 

  Программа рассчитана на период с  2014-2020 годы. На реализацию 

мероприятий  предусмотрены средства  местного бюджета на сумму 3535 тыс. 

руб. 

 В рамках комплексных мер направленных на решение задач, связанных с 

ликвидацией аварийного жилищного фонда на территории Аксайского городского 

поселения утверждена программа «Обеспечения качественными жилищно-



коммунальными услугами и благоустройства территории Аксайского городского 

поселения» от 04.10.2013г.  №943, включающая подпрограмму «Переселения 

граждан из жилищного фонда, признания не пригодным для проживания, 

аварийным и подлежащим сносу».  

 На реализацию мероприятий по данной программе предусмотрены средства 

областного и местного бюджета на сумму 110,04 млн. руб., в том числе: 

2014 год: 

Из областного бюджета – 54,65 млн. руб.; 

Из местного бюджета – 9,64 млн. руб. 

2015 год: 

Из областного бюджета – 38,89 млн. руб.; 

Из местного бюджета – 6,86 млн. руб. 

Площадь аварийного жилищного фонда, из которого осуществляется 

переселение, составляет 2582,10 кв.м. 

 

Образование. 

 
В соответствии с поручением Главы Аксайского района о проведении 

совещания по мониторингу реализации Указов Президента РФ от 07.05.2013г. 

Управление образования Администрации Аксайского района сообщает, что в 

целях реализации Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года 

№597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и 

от 1 июня 2012 года №761 «О Национальной государственной стратегии действий 

в интересах детей на 2012-2017 годы» и во исполнение Постановления 

Администрации Аксайского района от 14 декабря 2012 года №1510 «О мерах по 

повышению заработной платы отдельным категориям работников»:  

 

1. В районе проводится поэтапное повышение заработной платы 

работникам образовательных учреждений, подведомственных управлению 

образования. 

 Это повышение направлено на сохранение  кадрового потенциала, 

повышение престижности и привлекательности работы в бюджетных 

образовательных учреждениях. 

 В соответствии с распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 30 декабря 2012 года №2620-р и в целях реализации постановления 

Правительства Ростовской области от 25 апреля 2013 года №241 утверждено 

постановление Администрации  Аксайского района от 28 мая 2013 года, №398 

«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях 

социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в 

Аксайском районе». 

 В рамках «дорожной карты» с педагогическими работниками и 

руководителями образовательных учреждений Аксайского района  заключены 

эффективные контракты в соответствии с Программой поэтапного 

совершенствования системы оплаты труда в муниципальных учреждениях на 

2012 -2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 26 ноября 2012 года №2190-р. 



 Постановлением Администрации Аксайского района от 14 декабря 

2012 года №1510 «О мерах по повышению заработной платы отдельным 

категориям работников» управлению образования определено довести среднюю 

заработную плату до следующих показателей: 

 - педагогическим работникам образовательных учреждений общего 

образования в 2013-2018 годах – до 100 процентов средней заработной платы по 

Ростовской области; 

 - педагогическим работникам дошкольных образовательных 

учреждений в 2013-2018 годах – до 100 процентов средней заработной платы в 

сфере общего образования  Ростовской области; 

 - педагогическим работникам учреждений дополнительного 

образования детей в 2013 году – 75%, в 2014 году 80%, в 2015 году – 85%, 2016 

году – 90%, в 2017 году-95%, в 2018 году – до 100% средней заработной платы 

по Ростовской области. 

 2.   Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 

2012 года №597 на доведение в 2012 году средней заработной платы 

педагогических работников образовательных учреждений общего образования до 

средней заработной платы в Ростовской области, а также средней заработной 

платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до 

средней в сфере общего образования в Ростовской области из средств областного 

бюджета выделено учреждениям общего образования 5 миллионов 036 тысяч 

рублей, дошкольным учреждения 2 миллиона 885 тысяч рублей, из средств 

районного бюджета в целях софинансирования затрат на увеличения средней 

заработной платы педагогических работников дошкольных учреждений выделено 

около 510 тысяч рублей. 

  В результате среднемесячная заработная плата за 2012 год 

педагогических работников общеобразовательных учреждений общего 

образования составила 22 004 рубля (педагогических работников в дошкольных 

образовательных учреждений – 12 894 рубля. 

 На 1 декабря 2013 года: 

-среднемесячная заработная плата педагогических работников 

общеобразовательных учреждений общего образования составила 24 509 рублей 

или 112,9 процентов от средней заработной платы по Ростовской области; 

-средняя заработная плата педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений составила 17 653 рубля или 90 процентов от 

средней заработной платы в сфере общего образования; 

- средняя заработная плата педагогических работников учреждений 

дополнительного образования детей составила 19 185 рублей или 88,4 процента 

при установленных 75 процентах. 

Таким образом, на 1 декабря не выполнены условия только по дошкольным 

образовательным учреждениям, но в декабре месяце выделено дополнительно из 

областного бюджета 5 миллионов 944 тысячи рублей, из местного бюджета            

1 миллион 049 тысяч рублей. Это позволит довести размер средней заработной 

платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до 

19 573 рубля или 100 процентов средней заработной платы в общем образовании. 

 



         3.   Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 

2012 года №599 «О мерах по реализации государственной политики в области 

образования и науки» проведены следующие мероприятия: 

3.1. с 01.09.2013 г. все образовательные организации Аксайского района 

осуществляют свою деятельность в соответствии с вступившим с силу 

Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 

№273. Управлением образования были проведены организационно-методические 

семинары по реализации нового закона. 

 

 

3.2. В декабре 2013 г. Правительством Российской Федерации разработана   

Концепция развития математического образования в Российской Федерации. 

        Во все образовательные организации Аксайского района был отправлен 

Проект «Концепция развития математического образования в Российской 

Федерации»  для изучения и обсуждения в педагогических коллективах. В рамках 

проведения районного методического объединения образовательной области 

«Математика» проведен круглый стол «Математика в современном мире и ее 

значение для России», на котором состоялось изучение и обсуждение Концепции 

развития математического образования в Российской Федерации.  

3.3. Разработка и реализация мер, направленных на повышение 

эффективности единого государственного экзамена.  

       На основании рекомендаций Минобразования Ростовской области 

(Письмо МО и ПО РО от 12.08.2013 г. № 24/3.1-5231), в соответствии с Перечнем 

поручений Правительства Ростовской области по вопросу «Об итогах проведения 

единого государственного экзамена на территории Ростовской области в 2013 

году»  Управление образования разработало на 2013-2014г. систему мер по 

совершенствованию содержания общего образования и обеспечению достижения 

обучающимися общеобразовательных учреждений Ростовской области 

качественных образовательных результатов. Данный План мероприятий 

утвержден приказом УО ААР от 21.08.2013г. № 589 и реализуется во всех 

общеобразовательных школах района.  

 

 3.4. Разработка комплекса мер, направленных на выявление и 

поддержку одаренных детей и молодежи.  

В районе реализуется программа «Развитие системы выявления, поддержки 

и сопровождения  одаренных детей Аксайского района», утвержденной в рамках 

муниципальной долгосрочной целевой программы «Основные направления 

развития доступности качества услуг в образовательных учреждениях Аксайского 

района 2011-2014 г.г.»: 

-  25.01.2013  г. состоялся  интеллектуальный марафон для учащихся 4 

классов, в котором приняли участие 54 учеников из 11 ОУ района; 

- в январе-феврале 2013 года проведен муниципальный этап 

математического Фестиваля учеников 5-8, 9-11 классов, в котором участвовали 

370 учеников из всех общеобразовательных учреждений  района; 

- 1.03.2013  г. состоялся муниципальный этап конкурса юных чтецов 

«Живая классика», в котором приняли участие 23 обучающихся из 14 школ 

района; 



- в марте 2013 года проведен районный конкурс «Компьютерный рисунок-

2013» для учащихся 5-6 классов. В конкурсе приняли участие 23 обучающихся из 

14 общеобразовательных учреждений района; 

- на региональный этап всероссийской олимпиады школьников направлено 

134 учеников района, 22 из которых стали  призерами данного этапа олимпиады.  

- 22.04.2013 г. состоялась районная научно-практическая конференция 

«Мир и мы», в которой принимали участие 40 учащихся общеобразовательных 

учреждений Аксайского района. Призеры и победители награждены дипломами и 

призами. 

-   22.05.2013 г. РЦДОД был проведен районный экологический слет 

«Зеленая планета», участие в котором приняло 100 обучающихся из 11 

общеобразовательных учреждений; 

- с 17.06.2013  г. по 19.06.2013 г. команда (5 человек)  МБОУ СОШ №4 

приняли участие в областном экологическом слете; 

 - 21.06.2013 г. проведен муниципальный этап туристического слета; 

- в августе 31 обучающийся  Аксайского района был бесплатно направлен 

на смену для одаренных детей в оздоровительное учреждение «Орленок»  

Неклиновского района; 

 - в августовских областных туристских слѐтах приняла участие команда 

МБОУ Рассветовской СОШ в составе 8 человек; 

- в августе разработано и утверждено постановление Администрации 

Аксайского района «Об утверждении положения о стипендиях Главы Аксайского 

района одаренным детям». Стипендиальный фонд составит 100000 рублей. 

- обновлен Банк данных одаренных детей в районе  по 4 направлениям 

одаренности: интеллектуальной, художественной, спортивной, социальной; 

- с 15.11.2013 г. по 6.12.2013 г. проведен муниципальный этап всероссийской 

олимпиады школьников, в котором приняли участие 1037 обучающихся из 20 

общеобразовательных учреждений района. Победителями и призерами 

муниципального этапа стали 176 ученика, из них 21– по двум и более предметам.  

 3.5. Реализация  федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего (полного) общего образования. 

В сентябре 2010 года 5 общеобразовательных учреждений Аксайского 

района начали апробацию  Федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования. С сентября 2011 года все 

общеобразовательные учреждения района приступили к реализации ФГОС НОО. 

С 2012 года 2 школы (МБОУ СОШ №1 и МБОУ СОШ №7 п. Реконструктор) 

вступили в эксперимент по апробации ФГОС основного общего образования, в 

2013 году к ним присоединились МБОУ Гимназия №3 и МБОУ Ленинская СОШ. 

К обучению по ФГОС среднего общего образования  школы района не 

приступали. В настоящее время по новым стандартам начального общего 

образования обучаются 3280 школьников района, что составляет 86% от общего 

числа обучающихся начальной школы. Реализацию ФГОС основного общего 

образования осуществляют 298 человек  - 8% от общего числа обучающихся 

второй ступени образования.  

 

 3.6. Обеспечить достижение к 2016 году 100 процентов доступности 

дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет. 

 



В Аксайском районе реализуются системные меры по увеличению числа 

мест в дошкольных образовательных организациях и ликвидации очередности.  

         Одной из важнейших задач, решаемых в рамках реализации 

мероприятий подпрограммы «Развитие дошкольного образования», является 

снижение роста очередности в дошкольные образовательные организации. В 

Аксайском районе в 2013 году  более 6,9 тысяч детей дошкольного возраста, в том 

числе 5,5 тысяч чел. – от 3 до 7 лет. Функционирует 31 образовательная 

организация, реализующие программы дошкольного образования, которые 

посещают  3,4 тысяч детей, в том числе 3,0 тысячи чел. – от 3 до 7 лет. Охват 

детей в возрасте от 3 до 7 лет дошкольным образованием составляет 

69,6 процентов. При этом 722 ребенка  не обеспечены местами в детских садах. В 

рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 

разработана «дорожная карта» Аксайского района по ликвидации очередности в 

дошкольные образовательные организации для детей от 3 до 7 лет. В 

соответствии с  «Дорожной картой»  достижение 100% доступности охвата детей 

от 3- 7 лет  будут выполнено, к началу 2016 году.   

          В 2013 году введено новое дошкольное учреждение «Алѐнушка» №19 

на   80 мест в п. Камышеваха, завершается строительство детского сада на 80 мест 

в х. Александровка. Приступили к строительству детского сада на 220 мест в г. 

Аксае. «Дорожной картой» предусмотрено строительство детского сада на 220 

мест в п. Рассвет. Запланирована в 2014 г. реконструкция под детский сад на 35 

мест школьной мастерской в ст. Старочеркасской, разработана смета, которая  

прошла экспертизу достоверности определения сметной стоимости (стоимость  

4 893 032 руб.). Согласно этому плану к 2015 году будет создано   дополнительно   

1735  новых мест. Проводится работа по передаче дошкольного образовательного 

учреждения, подведомственного Министерству обороны Российской Федерации, 

в муниципальную собственность. Проблема общедоступности дошкольного 

образования также решается путем развития вариативных форм дошкольного 

образования. 

Так из вариативных форм в детских садах района  работают  11 групп 

кратковременного пребывания, которые посещают около 100 детей в возрасте от 

2-х до 7 лет.  

        Один из механизмов обеспечения прозрачности учета детей 

нуждающихся в услугах дошкольного образования - электронной очереди. В 

Аксайском районе с 01.03.2013г. введена система «Электронный детский сад», а 

для удобства населения с сентября 2013г. на очередь можно поставить ребенка и 

через МФЦ. 
Реализация мероприятий подпрограммы позволит расширить сеть 

дошкольных образовательных организаций в Аксайском районе, и как следствие, 
обеспечить удовлетворение потребности населения в получении доступного и 
качественного дошкольного образования, соответствующего требованиям 
инновационного социально-ориентированного развития Российской Федерации. 

Сохранены льготы по оплате за присмотр и уход за детьми в дошкольных 
организациях Аксайского района. 
 


